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Daudzveidiba un ieklausana

Més atbalstam un iestdjamies par daudzveidibu un ieklaujo$u attieksmi, kas veicina inovacijas, veicina
iesaistiSanos un piesaista talantus.

Meées esam vairak neka 100 000 cilvéku, katrs ar unikalu stastu.

Més vélamies izveidot daudzveidigu un ieklaujoSu darba vietu, kura ikviens no mums var but masu labakais un
patiesais es, lai kopa més varétu atklat vairak, sasniegt nepietiekami nodroSinatas cilvéku grupas un veidot
jaunu pieeju medicinai. Uzziniet vairak par misu atbildibu saistiba ar daudzveidibu un ieklaujoSu attieksmi, kas
iestradata masu Etikas kodeksa.

Taisnigums

Més vélamies radit daudzveidigu, taisnigu un ieklaujoSu vidi, kas pret visiem partneriem izturas ar cienu un
uzmanibu.

leklaujoSa attieksme

Més cenSamies izglitot savus cilvékus par ieklaujoSu attieksmi un nodro$inat visiem darbiniekiem vienlidzigas
iespéjas sniegt ieguldijumu uznémuma un veidot karjeru.

letekme uz sabiedribu

Meés uzklausisim dazadas cilvéku grupas ar uz izglito§anos vérstu domasanas veidu, lai palidzétu veidot
drodaku un ieklaujosaku pasauli.

Uzziniet vairak
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