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Darbinieku labklajiba

Novartis uznémums ar savu labklajibas programmu Energized for Life izmanto holistisku pieeju, lai mus
atbalstitu, lai més katru dienu un visur butu vislabakie.

Turpinot virzities uz atbildigas izvéles kulttru, Novartis dod mums iespéjas un atbalstu, lai més padi pienemtu
pareizos lemumus. Vai tas ir stradajot elastigak; apsverot alternativus veidus energijas uzturésanai; veltot
laiku, lai ripétos par savu pratu un kermeni, vai apsverot, ka vislabak izmantojam savu darba vietu.

92 %

darbinieku gust labumu no elastiga darba laika

94 %

darbinieku ir piekluve fitnesa centriem uz vietas un arejam sporta iespejam
45 000+

darbiniekiem un gimeném ir piekluve TIGNUM X

> 95 %

darbinieku ir pieejamas Darbinieku palidzibas programmas un konsultacijas
Uzziniet vairak
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